
 
 

LEI MUNICIPAL Nº 3.147/2022. 

DE 15 DE MARÇO DE 2022. 

 

 

Revoga o artigo 9° da Lei Municipal nº 2.111/2009 e 

ab-roga a Lei Municipal n° 2.371/2013, bem como 

aumenta o valor por hora de estágio efetivamente 

comprovada e uniformiza os valores para todas as 

Secretarias 

 

VILMAR VIANA FARIAS, Prefeito Municipal em Exercício de Erval Seco- 

RS, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei Orgânica Municipal, faz saber que a 

Câmara Municipal de Vereadores aprovou e, eu promulgo e sanciono a seguinte: 

 

LEI 

 

Art. 1º - Fica alterado o valor por hora dos estágios remunerados.  

§1° O valor do bolsa-auxílio por hora de estágio efetivamente realizada será de: 

 I- R$ 4,00 (quatro reais), se estudantes de educação especial e dos anos finais de ensino 

fundamental, na modalidade profissional de educação de jovens e adultos; 

II- R$ 7,50 (sete reis com cinquenta centavos), se estudantes da educação profissional 

de nível médio e do ensino médio regular; 

III- R$ 9,20 (nove reais com vinte centavos), se estudantes do ensino superior.   

 §2° Os valores do parágrafo anterior serão aplicados a todos os estagiários, sem 

distinção de valor por Secretaria.  

 

Art. 2º - Revogam-se: 

I- O artigo 9° da Lei Municipal n° 2.111/2009. 

II- A Lei Municipal n° 2.371/2013. 



 
 
           Art. 3º - Os demais direitos e deveres constantes na Lei Municipal nº 2.111/2009 

que não foram revogados por esta Lei mantém-se em plena vigência, bem como 

mantém-se em vigência as disposições da Lei Municipal n° 2.502/2014.  

 

            Art. 4º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos 

retroativos a 01/03/2022. 

 

Gabinete do Prefeito Municipal de Erval Seco, 15 de março de 2022. 

 

 

VILMAR VIANA FARIAS  

PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCÍCIO 

 

 

 

Registre-se e Publique-se 

 

 

 

PAULO RICARDO STEINHORST CÉZAR 

Secretário Adjunto da Administração e Coordenação Geral 

 


