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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO (ART.75, II, LEI FEDERAL 14.133/21)
DISPENSA DE LICITACAO N° 13/2026 PROCESSO N° 25/2026

MUNICIPIO DE ERVAL SECO/RS

O Municipio de Erval Seco, Estado do Rio Grande do Sul, Orgﬁo de Direito Publico,
inscrita no CNPJ n.° 87.613.212/0001-22, com sede na Rua do Comércio, 364, na cidade de
Erval Seco, em conformidade com o artigo 75, I1, da Lei Federal n® 14.133/2021, torna publico
que pretende, realizar a contratacio de servicos especializados na area de educacgio
musical para atuaciio junto a rede municipal de ensino do Municipio de Erval Seco/RS,
compreendendo a realizagao de oficinas de violdo, atividades de musicaliza¢ao, orientagao
técnica instrumental e acompanhamento pedagégico das bandas marciais escolares
mantidas pelo Municipio. As especificacdes dos itens, quantidade estao dispostos na tabela
anexa no termo de referéncia.

Demais descrigdes minimas para a contratagdo seguem no Termo de Referéncia.

A presente dispensa sera realizada nos termos do artigo 75, inciso II, da Lei n°
14.133/2021.

Eventuais interessados poderiao encaminhar proposta por lote, individualmente ou
agrupada, desde que os lotes estejam identificados separadamente, para o e-mail:
ervalsecodispensas@gmail.com. O envio devera ocorrer no periodo das 16h00min do dia
13/03/2026 até as 10h30min do dia 19/03/2026, com a seguinte identificacdo das propostas:

e Lote 1: Banda Marcial Municipal Falcao
Prestagdo de servigos de educacdo musical, incluindo oficinas de violdo, musicalizacdo,
orientacdo técnica instrumental, realizagdo de ensaios e acompanhamento das atividades da
Banda Marcial Municipal Falcao, situada na area urbana do Municipio de Erval Seco/RS.
Obs: valor da proposta nao deve ultrapassar R$ 3.000,00 (trés mil reais) mensais,
totalizando R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para o periodo de contratacao.

e Lote 2: Banda Marcial Solano Lima
Prestacdo de servigos de educacdo musical, incluindo oficinas de violao, musicalizagao,
orientacdo técnica instrumental, realizacdo de ensaios e acompanhamento das atividades da
Banda Marcial Solano Lima, vinculada a unidade escolar localizada na area rural do Municipio
de Erval Seco/RS.
Obs : valor da proposta ndo deve ultrapassar R$ 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais)
mensais, totalizando R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais) para o periodo de contratago.

O Municipio ird solicitar aos participante do processo a seguinte documentagdo, que
devera ser encaminhada em conjunto com a proposta:
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a) Copia da cédula de identidade do socio, acompanhado do Contrato Social, o qual deve estar
devidamente registrado na junta comercial;
b) Comprovante de Situacdo Cadastral no CNPJ, emitido pelo Ministério da Fazenda,
Secretaria da Receita Federal do Brasil, em situagdo regular.
c¢) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho (certiddo da Justi¢a do Trabalho);
d) Provade regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, que sera efetuada pelos
seguintes documentos:
d.1) Certidao, negativa ou positiva com efeitos de negativa, relativa
aos créditos tributérios federais e a divida ativa da unido expedida
nos termos da portaria conjunta RFB/PGFN n° 1.751/2014;
d.2) Certiddo, negativa ou positiva com efeitos de negativa, de
Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria e/ou Delegacias da
Fazenda Estadual;
d.3) Certiddo, negativa ou positiva com efeitos de negativa, de
Tributos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da
Fazenda do Municipio relativo ao domicilio ou sede da licitante;
e) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante
f) Declaragdo formal de que o credenciando ndo esta temporariamente impedido de contratar
com a Administra¢do, ndo foi declarado inidoneo para contratar com a Administra¢ao Publica,
bem como ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado ou associado menor de dezoito
anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e/ou menor de dezesseis anos, em
qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos, nos termos do art.
7°, inc. XXXIII da Constitui¢ao Federal, assinada pelo credenciando.
g) Declaracao formal de que o credenciando ndo esta temporariamente condenado a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concusso, peculato; ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem os efeitos da condenagao.
h) Declaragdo de que esta ciente sobre a vedacao a subcontratagdo ou cedéncia a terceiros sobre
estes servigos.
1) Declaragdo de que a empresa cumprird com as condigdes do termo de referéncia.
j) Apresentacdo de, no minimo, 01 atestado de capacidade técnica comprovando a qualificacao
para a prestacao de servicos desta natureza, devendo ser similar ou igual, emitido por 6rgao
publico ou privado.
k) Qualificacdo técnica:
k1) Possuir formagdo na area de Musica, Educacao Musical ou area

correlata, ou comprovar experiéncia profissional na atuacdo como
professor de musica, maestro, instrutor musical ou fun¢do equivalente
em atividades de ensino ou formag¢ao musical;
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k2) Demonstrar conhecimento em teoria musical, leitura musical,
ritmo, percep¢do auditiva e pratica instrumental, compativeis com as
atividades de ensino e orientagdo musical previstas no Termo de
Referéncia;

k3) Comprovar experiéncia no ensino de violdo e na conducdo de
atividades de musicalizacao voltadas a criancas e adolescentes;

k4) Demonstrar experiéncia ou aptidao para atuagao com instrumentos
comumente utilizados em bandas marciais escolares, tais como
trompete, trombone, saxofone, escaleta e lira;

k5) Comprovar experiéncia em atividades relacionadas a condugado de
grupos musicais, bandas marciais escolares, projetos culturais ou
iniciativas similares de formagao musical coletiva;

k6) Apresentacdo, documentos que comprovem sua qualificacdo
técnica, tais como certificados de formacao, declaracdes de experiéncia
profissional, portfélio de atividades desenvolvidas ou atestados de
capacidade técnica emitidos por institui¢cdes publicas ou privadas.

Erval Seco/RS, 13 de marco de 2026

EDERSON WINK

Prefeito Municipal
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DFD

Municipio de Erval Seco/RS
Area Demandante: Secretaria Municipal de Educacio

1. DESCRICAO SUCINTA DA DEMANDA

Necessidade administrativa de garantir a continuidade das atividades de educacdo
musical desenvolvidas no ambito da rede municipal de ensino, especialmente aquelas
relacionadas as praticas de musicalizagdo, ensino instrumental e funcionamento das bandas
marciais escolares.

2. GRAU DE PRIORIDADE DA DEMANDA

Prioridade média a alta, considerando que as atividades musicais integram agdes
educacionais e culturais do Municipio, contribuindo para a formagdo artistica, social e
pedagogica dos estudantes da rede municipal.

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE

O Municipio promove atividades de educacdo musical voltadas aos alunos da rede
municipal de ensino, incluindo praticas de musicaliza¢do, ensino de instrumentos e participagao
em bandas marciais escolares. Essas atividades possuem relevante funcdo pedagdgica e
cultural, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades como disciplina, coordenagio
motora, concentragdo, percepcao auditiva, trabalho em equipe e expressao artistica.

Para o adequado funcionamento dessas atividades, € necessario acompanhamento
técnico especializado capaz de orientar os estudantes, organizar as praticas musicais e assegurar
a continuidade das agdes educativas e culturais desenvolvidas nas escolas.

A inexisténcia desse acompanhamento pode comprometer a regularidade das atividades
musicais, dificultar o desenvolvimento técnico dos alunos e limitar a realizagdao de
apresentacdes escolares e eventos culturais promovidos pelo Municipio.

Assim, evidencia-se a necessidade administrativa de adocdo de providéncias que
assegurem a continuidade e a adequada conducao das atividades de educagao musical no ambito
da rede municipal de ensino.
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4. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ADMINISTRACAO

A demanda esta alinhada as politicas publicas municipais de educagao e cultura, bem
como as acdes voltadas a formacdo integral dos estudantes e a promocdo de atividades
educacionais complementares no ambiente escolar.

5. RISCOS DA NAO FORMALIZACAO DA DEMANDA

A ndo formalizacdo desta demanda pode resultar na descontinuidade das atividades
musicais desenvolvidas nas escolas municipais, com prejuizos a formagao cultural e artistica
dos estudantes, além de comprometer iniciativas educacionais e culturais ja existentes no
ambito da rede municipal.

6. CONSIDERACOES FINAIS

A formalizagdo da presente demanda visa registrar a necessidade administrativa
relacionada a continuidade das atividades de educacdo musical no Municipio, permitindo o
adequado planejamento das agdes necessarias para garantir sua manutengao e desenvolvimento,
em atendimento ao interesse publico.

Erval Seco, 19 de fevereiro de 2026.

CATIANE MAINARDI
Secretaria Municipal de Educagdo
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Municipio de Erval Seco/RS

Area Demandante: Secretaria Municipal de Educacio

I - DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

O Municipio de Erval Seco desenvolve atividades de educagdo musical voltadas aos
estudantes da rede municipal de ensino, incluindo oficinas de musicalizacdo, ensino
instrumental e participagdo em bandas marciais escolares. Essas atividades possuem relevante
funcdo educacional, cultural e social, contribuindo para o desenvolvimento de habilidades
cognitivas, motoras e socioemocionais, tais como disciplina, concentragdo, percepcao auditiva,
coordenacao motora, trabalho em equipe e expressao artistica.

No ambito da rede municipal de ensino, encontram-se em funcionamento duas bandas
marciais escolares, vinculadas a unidades educacionais localizadas em diferentes localidades
do Municipio. Essas bandas participam de eventos escolares, atividades civicas, manifestagoes
culturais e festividades municipais, representando importante instrumento de integracdo entre
escola, comunidade e cultura local.

Para o adequado funcionamento dessas atividades, ¢ necessario acompanhamento
técnico especializado que permita orientar os estudantes, organizar ensaios, desenvolver
praticas instrumentais e preparar os integrantes para apresentagoes publicas.

A inexisténcia de acompanhamento técnico especializado pode comprometer a
continuidade das atividades musicais, dificultar o desenvolvimento técnico dos alunos, limitar
a participagdo em eventos culturais e enfraquecer iniciativas pedagdgicas ja consolidadas no
ambiente escolar.

Diante desse cendrio, evidencia-se a necessidade de adocdo de providéncias
administrativas que assegurem a continuidade e o adequado desenvolvimento das atividades de
educagdo musical no &mbito da rede municipal de ensino.

II - DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL

A demanda encontra-se alinhada as atribui¢des institucionais da Secretaria Municipal
de Educac¢do, bem como as politicas publicas municipais voltadas & promog¢ao da educagdo e
da cultura.

Quando elaborado, o Plano de Contratagdes Anual do Municipio devera contemplar
demandas relacionadas a manutencdo de atividades educacionais complementares e projetos
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culturais desenvolvidos nas escolas municipais, dentre os quais se inserem as atividades de
educagao musical ¢ de formagao de bandas marciais escolares.

11 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para o atendimento da necessidade identificada, a contratagao devera observar requisitos
técnicos e administrativos minimos que assegurem a adequada execucdo das atividades
musicais.

Do ponto de vista técnico, o profissional devera possuir forma¢ao na area de musica,
educacdo musical ou experiéncia comprovada na atuagdo como professor de musica, bem como
dominio de teoria musical e pratica instrumental.

Também se considera necessario conhecimento na conducao de atividades relacionadas
ao ensino de violdo, orientacdo vocal e pratica de instrumentos comumente utilizados em
bandas marciais escolares, tais como trompete, trombone, saxofone, escaleta e lira.

Além disso, espera-se que o profissional possua experiéncia no desenvolvimento de
atividades pedagogicas com criangas e adolescentes, demonstrando capacidade de
planejamento, organiza¢ao de ensaios e conducao de atividades coletivas.

No ambito administrativo, deverdo ser observadas as exigéncias legais aplicaveis as
contrata¢des publicas, incluindo regularidade fiscal e trabalhista, comprovagao de habilitagdo
juridica e inexisténcia de impedimentos para contratar com a Administragdo Publica.

IV — ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATACAO

A estimativa das quantidades foi definida a partir da anélise da estrutura existente na
rede municipal de ensino e da necessidade de manutencao das atividades de educagao musical
e das bandas marciais escolares.

O Municipio mantém duas bandas marciais vinculadas as escolas municipais,
localizadas em diferentes localidades, que desenvolvem atividades regulares de formagao
musical, ensaios e participacdo em eventos escolares, civicos e culturais. Para assegurar o
acompanhamento técnico adequado dessas atividades, estima-se a necessidade de atuagdo de
dois profissionais especializados na area de musica.

Essa estimativa considera a realizagdo de oficinas de musicaliza¢do, ensino de teoria
musical, pratica instrumental, ensaios coletivos e preparagdo dos alunos para apresentacdes
escolares e eventos culturais promovidos pelo Municipio.

Para a execucdo das atividades, estima-se carga horaria aproximada de oito horas
semanais por profissional, distribuidas conforme cronograma definido pela Secretaria
Municipal de Educacdo e pelas unidades escolares envolvidas, garantindo a regularidade das
atividades, o acompanhamento pedagdgico dos estudantes e a organizacao das praticas musicais
desenvolvidas no ambiente escolar.
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V-LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado foi realizado com o objetivo de identificar as alternativas
existentes para atendimento da necessidade relacionada a conducao de atividades de educagao
musical e orientagao das bandas marciais escolares da rede municipal de ensino.

A analise realizada indicou que servigos dessa natureza sao normalmente prestados por
profissionais autobnomos, microempreendedores individuais ou empresas especializadas na area
musical, que atuam no ensino de teoria musical, pratica instrumental, regéncia e orientagdo de
grupos musicais, incluindo bandas marciais escolares.

Também foram identificadas contratagdes semelhantes realizadas por outros
municipios, envolvendo servigos de ensino musical, regéncia de bandas escolares e realizagao
de oficinas de instrumentos musicais, 0 que demonstra a existéncia de oferta no mercado para
esse tipo de atividade.

Considerando o contexto da Administracdo Municipal, foram analisadas as seguintes
alternativas para atendimento da necessidade identificada:

a) Execucdo das atividades por servidores do quadro proprio do Municipio. Essa
alternativa foi inicialmente considerada, tendo em vista a possibilidade de aproveitamento da
estrutura administrativa existente. Entretanto, verificou-se que o Municipio nio dispde
atualmente de servidores com formagao ou qualifica¢do técnica especifica na area de musica
que possam conduzir atividades de ensino musical e orienta¢cdo de bandas marciais. Além disso,
a criacdo ou ampliacdo de cargos especializados demandaria providéncias administrativas e
legais que ndo atenderiam a necessidade imediata identificada;

b) Interrup¢do ou reducdo das atividades musicais desenvolvidas nas escolas
municipais. Essa alternativa foi considerada apenas para fins de analise comparativa, mas nao
se mostra adequada ao interesse publico, uma vez que implicaria a descontinuidade de
atividades educacionais e culturais ja consolidadas na rede municipal de ensino. A interrupgao
dessas atividades poderia gerar prejuizos ao desenvolvimento cultural e pedagdgico dos
estudantes, além de comprometer iniciativas voltadas a valorizacdo da arte e da cultura no
ambiente escolar;

c¢) Contratacdo de profissionais especializados para conducao das atividades musicais.
Essa alternativa consiste na contratagao de profissionais com qualificacdo e experiéncia na area
de musica para atuar no ensino de teoria musical, pratica instrumental, organiza¢do de ensaios
e orientagdo das bandas marciais escolares. Trata-se da alternativa que apresenta maior
viabilidade técnica e administrativa, pois permite assegurar a continuidade das atividades
musicais, garantir acompanhamento pedagoégico adequado aos estudantes e fortalecer as
iniciativas culturais desenvolvidas nas escolas.

Diante das alternativas analisadas, conclui-se que a contratacdo de profissionais
especializados constitui a solu¢do mais adequada para atender a necessidade identificada,
garantindo a continuidade das atividades de educagdo musical no &mbito da rede municipal de
ensino e promovendo o desenvolvimento cultural e artistico dos estudantes.
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VI - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor da contratagdo foi elaborada com base em pesquisa prévia de
precos, realizada em conformidade com as diretrizes estabelecidas na Lei n°® 14.133/2021 e
demais normas aplicaveis, especialmente no que se refere a verificagao da compatibilidade dos
valores com aqueles praticados no mercado para servigos de natureza semelhante.

Para a formagdo da estimativa, foram consideradas propostas apresentadas por
profissionais que atuam na area musical, bem como referéncias de contrata¢cdes semelhantes
realizadas por outros entes publicos, envolvendo atividades de ensino musical, orientagdo de
bandas marciais escolares ¢ realizagdo de oficinas de instrumentos musicais. Também foram
observados os pardmetros de mercado relacionados a carga hordria estimada, ao nivel de
especializacdo exigido e as caracteristicas das atividades a serem desenvolvidas junto aos
estudantes da rede municipal de ensino.

A andlise das informacgdes coletadas permitiu estabelecer parametros de pregos
compativeis com o mercado, levando em consideragdo a natureza técnica dos servigos, a
complexidade das atividades a serem executadas e a necessidade de atuagdo especializada no
contexto das a¢des educacionais voltadas ao desenvolvimento musical dos alunos.

Com base nos dados obtidos na pesquisa de pregos, verificou-se que o valor estimado
da contratagdo encontra-se, preliminarmente, dentro dos limites legais previstos para a
realizacdo de dispensa de licitagdo em razdo do valor, nos termos da legislacdo vigente.
Ressalta-se, contudo, que caso, no decorrer da instru¢do processual ou mediante eventual
atualizacdo da pesquisa de precos, seja constatado que o valor estimado ultrapassa os limites
legais estabelecidos para essa forma de contratacdo, serd adotada a modalidade de licitacao
cabivel.

A memoria de célculo da estimativa, bem como os documentos e propostas que deram
suporte a formacdo do valor estimado, encontram-se devidamente juntados ao processo
administrativo correspondente, possibilitando a verificacdo da compatibilidade dos valores com
os praticados no mercado e assegurando maior transparéncia, rastreabilidade e seguranca
juridica a instru¢ao do procedimento administrativo.

VII - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta consiste na contratacao de profissionais com qualificacdo técnica na
area de musica para a realizagdo de atividades de educagao musical junto a rede municipal de
ensino, com atuagao voltada ao desenvolvimento da musicaliza¢ao, do ensino instrumental ¢ da
orientacdo das bandas marciais escolares.

Os servigos compreenderdo a realizagdo de atividades tedricas e praticas relacionadas
ao ensino de fundamentos de teoria musical, pratica instrumental, orientacdo vocal e
desenvolvimento das habilidades musicais dos estudantes. Também incluirdo a condugao de
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ensaios coletivos, organizacdo das atividades musicais e acompanhamento técnico das bandas
marciais vinculadas as unidades escolares.

A atuacdo dos profissionais abrangerd o ensino, a orientagdo e o aperfeicoamento no
uso de instrumentos musicais utilizados nas atividades escolares, bem como 0 apoio ao processo
de aprendizagem e ao desenvolvimento técnico dos alunos participantes. As atividades deverao
contribuir para o estimulo a pratica musical, a disciplina, ao trabalho em equipe e a valorizagao
das manifestagdes culturais no ambiente escolar.

Além disso, os servigos contemplardo a preparacao e o acompanhamento dos estudantes

para apresentacdes em eventos escolares, civicos e culturais promovidos pelo Municipio,
fortalecendo a participacdo das bandas marciais em atividades institucionais € comunitarias.
A execugdo dos servicos devera ocorrer de forma presencial, em locais indicados pela Secretaria
Municipal de Educagdo ou pelas unidades escolares, observando cronograma previamente
definido e alinhado as diretrizes pedagégicas da rede municipal de ensino, bem como as
necessidades de organizacao das atividades escolares.

Com a implementagdo da solu¢do proposta, busca-se assegurar a continuidade das
atividades de educag¢dao musical no ambiente escolar, promover o desenvolvimento cultural,
artistico e educacional dos estudantes e fortalecer as bandas marciais como instrumento de
integracdo entre escola, comunidade e poder publico.

VIII - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A andlise acerca da possibilidade de parcelamento da contratagdo foi realizada
considerando as caracteristicas do objeto, a organizagdo das atividades musicais no ambito da
rede municipal de ensino e os principios da eficiéncia, da competitividade e da economicidade
previstos na Lei n°® 14.133/2021.

As atividades objeto da contratacdo envolvem a condugdo de praticas de educacdo
musical, incluindo orientagdo técnica, realizagdo de ensaios e acompanhamento pedagogico dos
estudantes integrantes das bandas marciais escolares. Tais atividades demandam continuidade
no processo de ensino, planejamento das a¢des formativas e acompanhamento sistematico da
evolugao técnica dos alunos.

Nesse contexto, a execucdo integrada das atividades por um mesmo profissional pode
contribuir para maior uniformidade metodologica, melhor organizacdo dos ensaios e
acompanhamento pedagdgico mais consistente ao longo do periodo de execucao dos servigos.

Contudo, considerando que o Municipio mantém duas bandas marciais vinculadas a
rede municipal de ensino, localizadas em localidades distintas, também se verifica a
possibilidade de organizagdo da contratacdo em lotes, de modo a permitir que cada conjunto de
atividades relacionadas a uma banda marcial seja executado por profissional especifico.

Nesse caso, o parcelamento da contratacdo em dois lotes — correspondentes as
atividades desenvolvidas em cada banda marcial — pode favorecer a organizacao logistica das
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atividades, facilitar a distribui¢do da carga horaria e ampliar a competitividade do processo de
contratacdo, permitindo a participacdo de maior nimero de interessados.

Assim, conclui-se que, embora a execugdo integrada represente solugdo possivel sob o
ponto de vista pedagogico, o parcelamento da contratacdo em lotes distintos, correspondentes
as duas bandas marciais existentes, mostra-se tecnicamente vidvel e administrativamente
adequado, desde que assegurada a padroniza¢do minima das atividades e o alinhamento das
praticas pedagogicas as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacao.

IX - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Com a adogdo da solugdo proposta, espera-se assegurar a continuidade e o
fortalecimento das atividades de educacao musical desenvolvidas no ambito da rede municipal
de ensino, contribuindo para a formacao cultural, artistica e social dos estudantes.

Entre os principais resultados pretendidos, destacam-se:

a) Fortalecimento das atividades de educa¢do musical nas unidades escolares, por meio
da oferta regular de oficinas, ensaios e praticas instrumentais;

b) Desenvolvimento de habilidades cognitivas, motoras e socioemocionais dos
estudantes, tais como disciplina, concentracdo, coordenacdo motora, percep¢do auditiva,
organizagdo e trabalho em equipe;

c) Manutencdo e aprimoramento das bandas marciais escolares como espacos de
aprendizagem, convivéncia e expressao cultural;

d) Ampliagdo da participagao dos alunos em apresentacdes escolares, eventos civicos e
atividades culturais promovidas pelo Municipio;

e) Valorizagdo da musica e das praticas artisticas como instrumentos de formacao
educacional e de incentivo a cidadania.

De forma geral, busca-se promover melhor aproveitamento dos recursos educacionais
disponiveis, fortalecer projetos culturais no ambiente escolar e ampliar as oportunidades de
desenvolvimento integral dos estudantes da rede municipal de ensino.

X — PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO

Para viabilizar a contratacdo e assegurar a adequada instru¢do do processo
administrativo, deverdo ser adotadas pela Administragdo as providéncias necessarias ao
planejamento, a formalizagao e ao acompanhamento da execucao contratual.

Nesse sentido, deverao ser realizadas as seguintes medidas administrativas:

a) Formalizacdo e instru¢do do processo administrativo de contratagdao, com a juntada
dos documentos necessarios a caracterizacdo da demanda e a justificativa da contratacao;

b) Realizacdo de pesquisa de precos de mercado, observando os pardmetros
estabelecidos na legislacdo vigente, com o objetivo de verificar a compatibilidade dos valores
estimados com os praticados para servi¢os de natureza semelhante;
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c) Verificacdo da existéncia de dotacdo orcamentdria suficiente para suportar as
despesas decorrentes da contratagdo, em conformidade com a legislagdo orcamentaria
aplicavel;

d) Elaboracdo do Termo de Referéncia, contendo a descricao detalhada do objeto, das
condigdes de execugdo dos servigos, dos requisitos da contratacdo e das demais disposi¢des
necessarias a formalizag¢ao do contrato;

e) Designacdo formal de servidor responsavel pela gestdo do contrato e de servidor
encarregado da fiscalizacdo da execugdo dos servicos, nos termos da legislagdo vigente,
assegurando o acompanhamento das atividades realizadas e o controle do cumprimento das
obrigacdes contratuais.

A adogdo dessas providéncias visa garantir a adequada preparagdo do processo de
contratagdo, bem como assegurar condi¢des para o acompanhamento eficiente da execug@o dos
servigos e para o atendimento do interesse publico.

XI - CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

No ambito da analise realizada para elaboragdo do presente Estudo Técnico Preliminar,
nao foram identificadas contrata¢des correlatas ou interdependentes diretamente vinculadas ao
objeto da presente demanda.

As atividades de educacdo musical e de orientagdo das bandas marciais escolares
poderdo ser desenvolvidas de forma autdnoma, utilizando-se da infraestrutura ja existente nas
unidades escolares, como salas de aula, espacos destinados a ensaios e instrumentos musicais
disponibilizados pelo Municipio.

Eventuais aquisi¢des ou manutencdes de instrumentos musicais, materiais pedagogicos
ou equipamentos utilizados nas atividades podem ocorrer de forma independente, nao
configurando condi¢do necessaria ou prévia para a execucao dos servicos objeto da presente
contratagao.

Dessa forma, conclui-se que a contratacdo pretendida ndo depende da realizagdo de
outras contratagdes especificas para sua viabilizacdo, podendo ser implementada de forma
independente, observadas as condi¢des administrativas e orcamentarias da Secretaria Municipal
de Educacao.

XII - IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

A contratacdo pretendida refere-se a prestagao de servicos educacionais voltados a
realizacdo de atividades de educa¢ao musical no ambito das unidades escolares da rede
municipal de ensino. Em razdo da natureza do objeto, que consiste essencialmente em
atividades pedagdgicas e culturais desenvolvidas em ambiente escolar, ndo foram identificados
impactos ambientais relevantes associados a execugdo dos servigos.
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Dessa forma, conclui-se que a contratagdo nao gera impactos ambientais significativos,
nao sendo necessarias medidas mitigadoras especificas, além da adogdo de praticas adequadas
de utilizagdo e preservagao dos recursos publicos disponiveis.

XIII - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA
CONTRATACAO

Com base nas analises realizadas no presente Estudo Técnico Preliminar, conclui-se que
a contratagdo pretendida ¢ tecnicamente adequada e administrativamente necessaria para
atender a demanda da Secretaria Municipal de Educacao.

A contratagdo de profissionais especializados mostra-se a alternativa mais viavel para
assegurar a continuidade das atividades de educagao musical e a orientagdo das bandas marciais
escolares, contribuindo para o desenvolvimento educacional, cultural e artistico dos estudantes
da rede municipal.

Verificou-se, ainda, que a solu¢do proposta ¢ compativel com o planejamento da
Administragdo, apresenta viabilidade no mercado e possui estimativa de valor compativel com
0s precos praticados para servigos semelhantes.

Diante disso, considera-se adequada a realizagdo da contratacdo, recomendando-se o
prosseguimento das etapas subsequentes do processo administrativo, com a elabora¢do do
Termo de Referéncia e adog¢do das demais providéncias necessarias a formalizagdo da

contratacgao.
Erval Seco, 19 de fevereiro de 2026.
CATIANE MAINARDI
Secretaria Municipal de Educacgao
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TERMO DE REFERENCIA

Municipio de Erval Seco/RS
Secretaria Municipal de Educacio

1. OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contrata¢do de servigos especializados na
area de educacgdo musical para atuagao junto a rede municipal de ensino do Municipio de Erval
Seco/RS, compreendendo a realizagdo de oficinas de violdo, atividades de musicalizagao,
orientagdo técnica instrumental e acompanhamento pedagdgico das bandas marciais escolares
mantidas pelo Municipio.
1.2 A contratagdo sera estruturada em dois lotes, considerando a existéncia de duas bandas
marciais vinculadas a unidades escolares localizadas em diferentes localidades do Municipio,
de forma a assegurar a adequada organizagdo logistica das atividades e o acompanhamento
regular dos estudantes participantes.

* Lote 1: Banda Marcial Municipal Falcao
Prestacdo de servigos de educacdo musical, incluindo oficinas de violdo, musicalizagao,
orientacdo técnica instrumental, realizacdo de ensaios e acompanhamento das atividades da
Banda Marcial Municipal Falcao, situada na area urbana do Municipio de Erval Seco/RS.

* Lote 2: Banda Marcial Solano Lima
Prestacdo de servigos de educacdo musical, incluindo oficinas de violao, musicalizagao,
orientacdo técnica instrumental, realizagdo de ensaios e acompanhamento das atividades da
Banda Marcial Solano Lima, vinculada a unidade escolar localizada na area rural do Municipio
de Erval Seco/RS.
1.3 Cada lote correspondera a contratagdo de um profissional, com carga horaria estimada de
oito horas semanais, totalizando dezesseis horas semanais considerando o conjunto da
contratacgao.
1.4 Os servigos terdo natureza de prestagcdo de servicos técnicos educacionais, executados de
forma presencial, ndo envolvendo fornecimento de materiais ou equipamentos, sendo estes
disponibilizados pela propria Secretaria Municipal de Educagao.
1.5 O prazo de execugdo contratual sera de 10 (dez) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, podendo haver prorrogagdo, quando cabivel, nos termos da legislagao vigente e
mediante demonstracao de interesse publico e disponibilidade orcamentaria.
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2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 A presente contratagdo visa a prestacao de servigos especializados de dois profissionais de
musica para atuacdo junto as Bandas Marciais escolares mantidas pelo Municipio de Erval
Seco, incluindo regéncia, condugdo de ensaios, instrugdo musical, coordenagdo das atividades
das bandas e realizagdo de oficinas de violdo com teoria e pratica musical.

2.2 O Municipio mantém duas Bandas Marciais em funcionamento, localizadas em diferentes
localidades — uma na area urbana e outra na area rural — que desempenham importante funcao
cultural, educacional e social, contribuindo para a formagdo artistica dos estudantes e para o
fortalecimento dos vinculos comunitarios.

2.3 Em razdo da localizagdo distinta das bandas e da necessidade de acompanhamento regular
das atividades, torna-se necessdria a contratagdo de dois profissionais ou de empresa que
disponha de dois profissionais, de forma simultanea, garantindo a continuidade das atividades
musicais, a realiza¢do dos ensaios e a preparacdo dos alunos para apresentacdes escolares,
eventos civicos e atividades culturais.

2.4 A medida atende ao interesse publico ao promover atividades educacionais e culturais que
contribuem para o desenvolvimento cognitivo, social e artistico dos estudantes, além de
fortalecer as bandas marciais como espagos de aprendizagem, convivéncia e expressao cultural.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1 A presente contratagdo encontra respaldo no Documento de Formalizagdo da Demanda
elaborado pela Secretaria Municipal de Educacdo, no qual foi registrada a necessidade
administrativa de garantir a continuidade das atividades de educacdo musical desenvolvidas no
ambito das escolas municipais.

3.2 A contratagdo também estd fundamentada no Estudo Técnico Preliminar que analisou a
necessidade da contratacdo, as alternativas existentes no mercado, os riscos da ndo contratagao
e a viabilidade técnica e administrativa da solu¢ao proposta.

3.3 O Estudo Técnico Preliminar concluiu que a contratacdo de profissionais especializados em
musica constitui a solu¢do mais adequada para assegurar a continuidade das atividades musicais
e o funcionamento das bandas marciais escolares.

3.4 A contratacdo sera realizada por meio de dispensa de licitacdo, com fundamento no artigo
75, inciso II, da Lei n® 14.133/2021, desde que observados os limites legais vigentes e
comprovada a compatibilidade dos pregos com os praticados no mercado.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 A solugdo adotada consiste na contratagdo de profissionais especializados na area de musica
para execucdo de atividades pedagogicas e artisticas voltadas ao ensino musical e ao
acompanhamento técnico das bandas marciais escolares.
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4.2 Os servigos compreenderdo atividades tedricas e praticas de ensino musical, incluindo
introdugdo a teoria musical, pratica instrumental, orientacdo vocal, conducdo de ensaios
coletivos e preparacao dos estudantes para apresentagdes culturais e eventos escolares.

4.3 O ciclo de execucdo do objeto compreende as etapas de planejamento das atividades
musicais, execuc¢ao das oficinas e ensaios, acompanhamento do desenvolvimento dos alunos e
preparagdo para apresentagoes publicas.

4.4 A adocdo dessa solu¢do permite assegurar continuidade das atividades, padronizacdo
metodoldgica no ensino musical e acompanhamento pedagdgico adequado ao longo do periodo
de execucao contratual.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 Para a adequada execu¢ao do objeto, o profissional contratado devera atender a requisitos
técnicos, administrativos € comportamentais minimos, de modo a assegurar a qualidade das
atividades desenvolvidas e o alcance dos objetivos educacionais e culturais pretendidos pelo
Municipio de Erval Seco.
5.2 Qualificacao técnica:

a) Possuir formacdo na area de Musica, Educacdo Musical ou area correlata, ou
comprovar experiéncia profissional na atuacdo como professor de musica, maestro, instrutor
musical ou fung¢do equivalente em atividades de ensino ou formag¢do musical,;

b) Demonstrar conhecimento em teoria musical, leitura musical, ritmo, percepcao
auditiva e pratica instrumental, compativeis com as atividades de ensino e orientacdo musical
previstas neste Termo de Referéncia;

c) Comprovar experiéncia no ensino de violdo e na conducdo de atividades de
musicalizac¢do voltadas a criangas e adolescentes;

d) Demonstrar experiéncia ou aptiddo para atuacdo com instrumentos comumente
utilizados em bandas marciais escolares, tais como trompete, trombone, saxofone, escaleta e
lira;

e) Comprovar experiéncia em atividades relacionadas a condugdo de grupos musicais,
bandas marciais escolares, projetos culturais ou iniciativas similares de formacdo musical
coletiva;

f) Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, documentos que comprovem sua
qualificagdo técnica, tais como certificados de formagdo, declaracdes de experiéncia
profissional, portfolio de atividades desenvolvidas ou atestados de capacidade técnica emitidos
por institui¢cdes publicas ou privadas.

5.3 Requisitos administrativos e legais:

a) Estar regularmente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, conforme o caso;

b) Apresentar documentacdo que comprove a regularidade fiscal e trabalhista, nos
termos da Lei n° 14.133/2021 e demais normas aplicaveis as contratacdes publicas;
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¢) Nao possuir impedimentos legais para contratar com a Administra¢ao Publica;

d) Atender as exigéncias previstas na legislacdo municipal e nas normas administrativas
aplicaveis ao processo de contratagdo.
5.4 Requisitos comportamentais e pedagdgicos:

a) Demonstrar aptidao para atuacdo em ambiente educacional e para o trabalho com
criangas e adolescentes;

b) Manter postura €tica, responsavel e profissional compativel com o ambiente escolar
e com os principios da administracdo publica;

c) Possuir capacidade de planejamento, organizacdo ¢ conducgdo de atividades
pedagbgicas e musicais em grupo;

d) Estimular nos estudantes valores relacionados a disciplina, cooperagao, trabalho em
equipe, criatividade, respeito e expressao artistica.
5.5 O atendimento aos requisitos estabelecidos neste item ¢ considerado indispensavel para
garantir a adequada execucdo dos servicos contratados, bem como para assegurar o
desenvolvimento das atividades de educagdo musical em consondncia com os objetivos
educacionais e culturais da rede municipal de ensino.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1 Serao desenvolvidas atividades voltadas a formag¢ao musical dos alunos, incluindo:

a) Ensino de teoria musical basica, abordando contetidos como notas musicais, ritmo,
compassos ¢ leitura musical;

b) Aplicagdo pratica dos contetidos tedricos no violdo e no canto, promovendo a
integragdo entre conhecimento tedrico e pratica instrumental;

¢) Desenvolvimento técnico na execugao de instrumentos utilizados nas bandas marciais
escolares, tais como trompete, trombone, saxofone, escaleta e lira;

d) Orientagdo técnica quanto a respiracdo, embocadura e articulacdo, visando ao
aprimoramento da execu¢ao instrumental;

e) Realizacdo de ensaios coletivos com os integrantes das bandas marciais escolares,
visando a organiza¢do musical e ao desenvolvimento do trabalho em grupo;

f) Preparacdo dos estudantes para apresentacdes em eventos escolares, atividades
civicas, festividades municipais e demais manifestacdes culturais promovidas pelo Municipio;

g) Estimulo ao desenvolvimento da musicalidade, da disciplina, da expressao artistica e
do trabalho em equipe entre os alunos participantes das atividades.
6.2 A execugdo dos servicos sera realizada com carga horaria estimada de 8 (oito) horas
semanais por profissional, distribuidas conforme cronograma definido pela Secretaria
Municipal de Educacdo do Municipio de Erval Seco, em conjunto com a dire¢do das unidades
escolares atendidas, considerando as necessidades pedagdgicas, a organizagdo das atividades
musicais e o calendario escolar.
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6.3 A distribui¢do da carga horaria devera contemplar a realizacdo de oficinas de violdo,
atividades de musicalizagdo, ensaios das bandas marciais escolares e a preparacdo dos
estudantes para apresentagdes e eventos culturais, de forma a garantir o adequado
desenvolvimento das habilidades musicais dos alunos e a continuidade das atividades artisticas
promovidas pela rede municipal de ensino.

6.4 Forma de execucao:

a) As aulas, oficinas e ensaios serdo realizados de forma presencial, nas dependéncias
das unidades escolares vinculadas as respectivas bandas marciais ou em outro local indicado
pela Secretaria Municipal de Educac¢ao, conforme necessidade administrativa e organizacao das
atividades;

b) A execu¢do dos servigos deverd observar cronograma previamente definido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, podendo sofrer ajustes ao longo da execugdo contratual em
razdo de atividades escolares, eventos culturais ou demandas pedagdgicas;

c) O profissional contratado deverd apresentar planejamento mensal das atividades,
contendo a programagao das aulas, contetidos a serem trabalhados, ensaios previstos e demais
acdes pedagogicas, alinhado as diretrizes educacionais da rede municipal de ensino;

d) As atividades poderao incluir a participagdo dos alunos em apresentacdes escolares,
eventos civicos, festividades municipais e outras atividades culturais promovidas pelo
Municipio, desde que previamente programadas e comunicadas pela Secretaria Municipal de
Educacao;

e) A execucao dos servigos serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela
Secretaria de Educacgdo, responsavel por verificar o cumprimento da carga horaria, a
regularidade das atividades desenvolvidas e a conformidade dos servicos com as disposi¢des
deste Termo de Referéncia.

6.5 A carga horaria semanal podera ser ajustada ao longo da execugdo contratual, mediante
justificativa baseada no interesse publico, observada a disponibilidade or¢gamentaria e os limites
legais aplicaveis, sendo formalizada por meio de termo aditivo quando necessario.

7. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

7.1 A gestdo e a fiscalizacdo do contrato decorrente desta contratacdo serdo realizadas em
conformidade com o disposto nos artigos 117 e seguintes da Lei n® 14.133/2021, mediante
designacao formal de servidores responsaveis pela Secretaria Municipal de Educagdo do
Municipio de Erval Seco, os quais atuardo no acompanhamento, controle e verificacdo da
adequada execucao do objeto contratual.

7.2 A gestao do contrato e o fiscal do contrato sera designado pela Secretaria da Educacgao,
podendo ainda designar substitutos para atuar em eventuais impedimentos ou auséncias,
assegurando a continuidade do acompanhamento da execucao contratual.
7.3 Gestor do contrato:
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7.3.1 Compete ao gestor do contrato o acompanhamento da execucao contratual sob o aspecto
administrativo, cabendo-lhe especialmente:

a) Acompanhar a execu¢do do contrato quanto ao cumprimento das obrigagdes
assumidas pelas partes;

b) Adotar as providéncias necessarias a formalizagdo de eventuais alteragdes
contratuais, quando devidamente justificadas e autorizadas;

c) Controlar os prazos contratuais, incluindo vigéncia, eventuais prorrogagdes € demais
etapas administrativas relacionadas a execucdo do contrato;

d) Propor ou solicitar a aplicagdo de penalidades e san¢des administrativas, quando
constatado descumprimento das obrigagdes contratuais;

e) Promover a interlocu¢do entre a Administracdo, a Educagcdo e o contratado,
assegurando o adequado encaminhamento de demandas relacionadas a execugao do objeto.
7.4 Fiscal do contrato:

7.4.1. Compete ao fiscal do contrato o acompanhamento direto da execucdo dos servicos,
cabendo-lhe especialmente:

a) Verificar o cumprimento da carga horaria estabelecida e das atividades previstas neste
Termo de Referéncia;

b) Acompanhar a realizacio das aulas, ensaios, oficinas e demais atividades
desenvolvidas no dmbito das bandas marciais e das oficinas de violdo;

c) Avaliar a conformidade técnica e pedagdgica das atividades realizadas com as
condigdes estabelecidas no contrato;

d) Atestar as notas fiscais apresentadas pelo contratado para fins de pagamento, apos a
verificacdo da regular execucao dos servicos;

e) Registrar ocorréncias relacionadas a execugdo contratual e comunicar formalmente
ao gestor do contrato eventuais irregularidades ou descumprimentos verificados;

f) Solicitar esclarecimentos ou ajustes necessarios ao contratado sempre que constatadas

inconsisténcias na execug¢do das atividades.
7.5 A atuacdo da fiscalizacdo tem por finalidade assegurar a correta execucdo do objeto
contratado, ndo excluindo nem reduzindo a responsabilidade do contratado pela execugdo
integral dos servigos, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades ou danos
decorrentes de sua atuagao.

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

8.1 O pagamento pelos servigos prestados sera realizado de forma mensal, mediante
apresentacao de nota fiscal ou fatura pelo contratado, apos a comprovagao da efetiva execugao
das atividades e o atesto do fiscal do contrato designado pela Secretaria Municipal de Educagao
do Municipio de Erval Seco.
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8.2 A medicao dos servigos serd realizada mensalmente, considerando o cumprimento da carga
horaria estabelecida, a execucdo das atividades previstas neste Termo de Referéncia e a
apresentacao de relatorio das atividades desenvolvidas no periodo correspondente.

8.3 Condigdes de pagamento:

a) O pagamento serda efetuado em até 30 dias apds a apresentacdo da nota fiscal
devidamente atestada pelo fiscal do contrato;

b) A nota fiscal devera estar acompanhada de relatorio das atividades realizadas no
periodo, contendo a descri¢do das aulas, ensaios, oficinas ou demais agdes desenvolvidas, bem
como a carga horaria cumprida;

c¢) O pagamento sera realizado por meio de depdsito bancario em conta de titularidade
do contratado, previamente informada a Administragao;

d) Serdo observadas as retengdes tributarias previstas na legislagdo vigente, quando
aplicaveis.

8.4 O pagamento somente serd realizado apds a verificagdo da regular execucdo do objeto
contratado, em conformidade com as disposi¢cdes da Lei n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis a administragdo publica.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 A selecdo do fornecedor sera realizada por meio de procedimento de dispensa de licitagao,
nos termos da Lei n® 14.133/2021.

9.2 O critério de selecdo adotado serd o menor prego por lote, desde que atendidas as exigéncias
técnicas e administrativas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

9.3 Os interessados poderdo apresentar proposta para um ou ambos os lotes, desde que possua
dois profissionais com disponibilidade de prestacdo de servigo simultaneo.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 A estimativa do valor da contratacdo serd apurada mediante pesquisa prévia de pregos de
mercado, conforme o art. 23 da Lei n° 14.133/2021, observando critérios de razoabilidade,
economicidade e compatibilidade com contratagdes similares realizadas por outros entes
publicos.

10.2 A pesquisa podera considerar referéncias como contratagdes de Municipios da regido,
valores praticados por profissionais ou empresas especializadas na drea musical, consultas a
painéis de pregos publicos e propostas formais obtidas junto a fornecedores do ramo.

10.3 O valor final devera observar os limites legais aplicaveis a dispensa de licitagdo em razao
do valor, bem como a disponibilidade orcamentaria do Municipio.

10.4 A memoria de cdlculo e os documentos que fundamentam a estimativa constardo em
documento proprio juntado ao processo administrativo.

(& (55) 3748-1200 < adm@ervalseco.rs.gov.br / gabinete@ervalseco.rs.gov.br

@ Avenida do Comércio, 364 - Centro | Erval Seco - RS | 98390-000 | CNPJ:87.613.212/0001-22




N2
D

ERVAL SECO

CONSTRUINDO UM NOVO AMANHA

2025-2028

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da contratagdo correrdo a conta das dotagdes orgamentarias da
Secretaria Municipal de Educacdo previstas na Lei Or¢amentéria Anual do Municipio de Erval
Seco.

11.2 A formalizagdo da contratagdao ficard condicionada a comprovagdo da existéncia de
disponibilidade or¢amentaria suficiente para suportar a despesa.

12. OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Constituem obrigagdes da contratada, além de outras previstas na Lei n° 14.133/2021,
neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual, aquelas necessarias a adequada
execu¢do do objeto, ao cumprimento das normas aplicdveis as contratagdes publicas e a
observancia das diretrizes pedagogicas da rede municipal de ensino:

a) Cumprir integralmente a carga horéaria estabelecida no contrato, observando o
cronograma definido pela Secretaria Municipal de Educagao;

b) Executar as atividades previstas neste Termo de Referéncia com qualidade técnica,
pedagogica e metodoldgica compativel com os objetivos educacionais do Municipio;

c) Planejar e organizar as aulas, oficinas e ensaios musicais, elaborando planejamento
das atividades sempre que solicitado pela Secretaria Municipal de Educagdo ou pelo fiscal do
contrato;

d) Desenvolver regularmente as oficinas de violdo, atividades de musicaliza¢do e
ensaios das bandas marciais, em conformidade com o cronograma estabelecido;

e) Orientar os alunos quanto a pratica instrumental, leitura musical, disciplina de ensaio
e participacao em atividades coletivas;

f) Preparar os estudantes para apresentagdes em eventos escolares, atividades civicas,
festividades municipais e demais eventos culturais promovidos pelo Municipio;

g) Atuar como professor colaborador nas atividades das bandas marciais escolares,
contribuindo para a organizagdo técnica, musical e pedagogica dos grupos.

h) Manter postura ética, responsavel e compativel com o ambiente educacional e com
os principios da Administragao Publica;

1) Zelar pela disciplina musical e pelo adequado relacionamento entre os alunos,
incentivando a cooperagao, o respeito mutuo e o trabalho em equipe;

j) Tratar todos os estudantes com respeito, observando os principios da igualdade,
inclusao e valorizac¢ao da diversidade;

k) Cumprir as normas internas da unidade escolar e as orientacdes da Secretaria
Municipal de Educacao.

1) Zelar pelos instrumentos musicais, equipamentos e demais materiais disponibilizados

pelo Municipio para a realizagdo das atividades;
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m) Utilizar os espagos fisicos e os bens publicos exclusivamente para a execu¢do das
atividades previstas neste Termo de Referéncia;

n) Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacdo qualquer dano,
irregularidade ou necessidade de manutencdo relacionada aos instrumentos ou equipamentos
utilizados nas atividades.

0) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo e
regularidade fiscal e trabalhista exigidas pela legislagdo aplicavel,

p) Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas, previdenciarios e civis
decorrentes da execugdo do contrato, quando aplicavel,

q) Responder por eventuais danos causados a Administragdo ou a terceiros em
decorréncia de sua atuacdo ou da execugdo dos servicos contratados;

r) Colaborar com a fiscalizacdo do contrato, fornecendo informagdes, relatorios ou
esclarecimentos sempre que solicitado pela Administragao.

12.6 O descumprimento das obrigacdes estabelecidas neste item podera ensejar a aplicacdo das
penalidades previstas no contrato e na legislacdo vigente, sem prejuizo das demais medidas
administrativas e legais cabiveis.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da contratante:
a) Disponibilizar espago fisico adequado para realizacao das atividades;
b) Acompanhar e fiscalizar a execug@o dos servigos;
¢) Comunicar formalmente eventuais irregularidades;
d) Efetuar o pagamento conforme condigdes estabelecidas no contrato.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 Aplicam-se a presente contratagao as disposicdes da Lei n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis as contratagdes publicas.

14.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo, observando-se os principios da
legalidade, da eficiéncia, da economicidade e do interesse publico.

Erval Seco, 19 de fevereiro de 2026.

CATIANE MAINARDI
Secretaria Municipal de Educacao
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